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1. Définition des Obligations Qualité lors de mon arrivée en tant que 

personnel de Centre de Formation Continue ou par Apprentissage  

Quelles sont ces obligations ?   

Lors de l’arrivée au sein d’un des deux centres de formation, il est important 

de savoir que des pratiques et des modes opératoires existent pour favoriser 

l’adaptation des nouveaux personnels à leur poste et améliorer leur 

intégration.  

Se référer à la note interne_08 Accueil pour en savoir plus 

Pourquoi c’est utile ?   

Afin de répondre aux exigences de la Démarche Qualité et d’adopter les bons 

réflexes pour réussir pleinement son intégration dans l’un des deux centres 

et garantir in fine le bon fonctionnement des centres de formation. 

 

Quelle stratégie pour l’EPLEFPA ? 

Pour l’EPLEFPA, l’objectif est d’avoir une intégration réussie des personnels 

à leur poste ainsi que la prise en main rapide et effective des exigences en 

terme de Qualité.  
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2. Notice de travail sur les Obligations Qualité à remplir lors de mon arrivée  

 

 

 

 

 

 

 
 

  

FOURNIR LES DOCUMENTS NÉCESSAIRES A L'ANIMATRICE QUALITÉ

Transmettre à l'Animatrice Qualité dès que possible aprés votre arrivée : CV à jour, copie des diplômes et fiche de renseignement 
(Document sur RESANA OU Sur la liste des documents : QUALITÉ >4. Documents vierges à destination des personnels > RH_02 

Fiche de renseignements)

REMPLIR LES OBLIGATIONS DE LA NOTE INTERNE_08 Accueil d'un nouveau personnel

Avec l'aide la Direction de votre centre 
de rattachement

Avec l'aide de l'animatrice Qualité
Document sur RESANA OU Sur la liste 

des documents : QUALITÉ >2. Note 
Interne_08

PRENDRE CONNAISSANCE DE L'ENSEMBLE DES NOTES INTERNES ET DES MODES OPÉRATOIRES

Document sur RESANA OU Sur la liste des documents : QUALITÉ >2. Notes Internes / 3. Modes opératoires

LIRE LE LIVRET D'ACCUEIL DES PERSONNELS

Pour les personnels du CFA : Document sur RESANA OU Sur la 
liste des documents : QUALITÉ >5. Communication > COM 

INTERNE > 01_COMINTER Livret d'accueil CFA

Pour les personnels du CFPPA : Document sur RESANA OU Sur 
la liste des documents : QUALITÉ >5. Communication > COM 

INTERNE > 01_COMINTER Livret d'accueil CFPPA
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