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Charge d'exploitation eaux pluviales (F/H)

La CUCM est engagée dans I'accompagnement des transitions écologiques et a ce titre ceuvre au quotidien a la
performance des systémes d’assainissement pour collecter, traiter et rejeter ce qui doit I'étre de maniére
exemplaire. Pour faire face aux enjeux, la Direction de I'eau et de I'assainissement a adapté son organisation avec
la création de 3 services et redimensionne ses effectifs pour renforcer son expertise au service de cette ambition
et ainsi mieux satisfaire les usagers.

Vos missions

Au sein du service assainissement, vous serez chargé d'exécuter des prestations techniques sur les eaux pluviales, de
la gestion des réparations et de I'entretien des exutoires.

Activités principales

- Suivi ou participation au suivi des exploitants externes sur le terrain: commande, controle technique et
financier des interventions

- Suivi du marché de curage des réseaux publics eaux pluviales en lien avec le chargé
d’exploitation assainissement

- Gestion du marché de dératisation des réseaux d’assainissement publics

- Suivi du marché d’entretien des exutoires de déversoir d’orage

- Suivi du marché de mise a jour des plans et de « décroutage de regards » en lien avec les schémas directeurs
d’assainissement

- Gestion des petits travaux : commande et suivi des travaux de mise a niveau de regards, renouvellement du
collecteur suite a une casse/effondrement, coupes d’arbres a proximité des ouvrages d’assainissement

Activités complémentaires

- Rédaction des réponses aux demandes et réclamations nécessitant un RDV avec l'usager

- Rédaction et gestion des autorisations de chasse des ragondins: controle technique et financier des
prestations

- Participation aux expertises dans le cadre de dossiers d’assurance en lien avec la cheffe de service

- Susceptible d’étre appelé sur des missions ponctuelles en remplacement ou renfort d’un autre agent sur des
missions d'Assainissement (collectif, non collectif et eaux pluviales)

Profil recherché :
- Qualités relationnelles permettant un travail transversal avec de nombreux interlocuteurs
- Capacité d’organisation, réactivité et sens de I'anticipation
- Rigueur administrative et technique, précision
- Autonomie avec aptitude a rendre compte de fagon efficace auprés de sa hiérarchie
- Mobilité et adaptabilité
- Capacités d’expertise et d'analyse, force de proposition

Vous étes prét(e) a rejoindre une équipe dynamique ? Alors n’hésitez plus, ce poste est fait pour vous et on a hdte
de vous rencontrer !

Rythme hebdomadaire : choix du régime horaire 35H (sur 4 ou 5 jours), 37H30 avec 15 jours de RTT ou 39H avec 23
joursde RTT

Télétravail : possible jusqu’a 1 jour par semaine

Des avantages sociaux nombreux : participation a la mutuelle et a la prévoyance, prime annuelle, COS (réductions
billetterie spectacles, concerts, voyages, sorties parc d'attraction, ...).




Poste basé : Ateliers du jour a Montceau les Mines

Le poste est a pourvoir dés que possible

Candidature a adresser a:

Monsieur le Président de la Communauté Urbaine Le Creusot-Montceau
BP 90069

71206 LE CREUSOT CEDEX

Ou par courrier électronique a : info@creusot-montceau.org

Renseignements sur le poste : Mélanie FUET — Cheffe du service
™ 0385674980 -0622725749
melanie.fuet@creusot-montceau.org
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