
Formation

Sensibilisation à la mobilisation 

au fauteuil

Objectifs de la formation :
• Évaluer rapidement le positionnement d’une personne et comprendre les enjeux d’un bon 
positionnement

• Appréhender et comprendre le schéma moteur classique du rehaussement au fauteuil
• Appréhender et comprendre le schéma moteur alternatif du rehaussement au fauteuil
• Appréhender et comprendre le schéma moteur du passage en position debout
• Solliciter les capacités physiques de la personne pour limiter l’effort physique du soignant 
et encourager l’autonomie de la personne

• Connaître et pratiquer les techniques de rehaussement et d’aide au levé du fauteuil
• Connaître et utiliser les aides facilitant le rehaussement et le levé

 

1 h 30 mn

Thème «Professionnels(les) du secteur
médico-social»

Informations Thèmes et contenus 

1h30 de formation
En situation de travail

Ergonome
Formateur(rice) 

PRAP 2S

• Le positionnement au fauteuil, évaluation et enjeux : apport de notions 
théoriques sur le risque cutané, le risque de chute et le risque d’installation 
d’attitudes vicieuses (15 minutes)

• Rehaussement au fauteuil sans matériel : schéma moteur classique et 
alternatif, mise en situation et échange de pratique sur les techniques de 
rehaussements adaptées, apport théorique sur les risques induits par les 
techniques inadaptées (30 minutes)

• Rehaussement au fauteuil avec matériel : utiliser les draps de glisse, 
la sangle Elingue et le coussin One way, mise en situation et échange de 
pratique (15 minutes)

• Aide au levé du fauteuil : identifier le schéma moteur, ses étapes et les 
capacités nécessaires au levé, mise en situation et échange de pratique. 
Démonstration de décomposition pour que le patient fasse seul, ainsi que 
des techniques pour aider lepatient (30 minutes)

Matériel
nécessaire

• 2 fauteuils au moins parmi les fauteuils suivants : fauteuil de chambre, 
fauteuil roulantmanuel classique, fauteuil roulant manuel de confort ou 
fauteuil coquille

• 2 draps de glisse
• 1 sangle Elingue et/ou 1 Coussin One way (si possible)

Méthodes et moyens pédagogiques : 
• Atelier pratique en entreprise et échanges pour 
corriger sa pratique professionnelle

Public concerné : 
• Tous les intervenants dans la réalisation des actes 
de la vie quotidienne

Evaluation : 
• Modération des exercices
• Questionnaire de satisfaction à chaud à la fin de la 
formation

• Une attestation de formation sera délivrée à l’issue 
de la formation

Prérequis : 
• Aucun

Dates à définir.

CFPPA d’Ahun 
Le Chaussadis 
23150 Ahun
ou délocalisation
(nous contacter).

Formation 
flash dans votre 
établissement 
d’une durée de 
1h30

Tarif individuel 
dans le cadre 
de la formation 
professionnelle 
continue :
Confère site 
internet

€

Intervenants : 
• Formateurs(rices) PRAP, ergonomes, 
formateurs(rices) spécialisés(es) en gestes et 
postures

 

Contact

Modalités et 
délais 

Tout au long de
l’année sur demande

Echanges avec 
les participant(e)s 

Apports 
théoriques 

Analyse 
de pratique 

Une formation complète 

64 65

- Informations pédagogiques et organisationnelles :
Lucie Milot : 
lucie.milot@educagri.fr

- Informations concernant le financement de la formation :
Nathalie Ifanger, adjointe administrative et suivi des formations courtes :
nathalie.ifanger@educagri.fr

Pour plus d’informations : 05.55.81.48.90




